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Предисловие 

Настоящий корпоративный стандарт «Положение о Совете молодых ученых АО «Казахстанско-

Британский технический университет», является  составной частью документации интегрированной 

системы менеджмента АО «Казахстанско-Британский технический университет» (далее –КБТУ) и 

соответствует  требованиям международных стандартов серии ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 

45001:2016 

 

Общие сведения 

 

РАЗРАБОТАН И ВНЕСЕН 

Департаментом науки и инноваций 

 

УТВЕРЖДЕН И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ 

решением Правления АО «Казахстанско-Британский технический университет» 

от 16 октября 2023 г. № 23 
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1. НАЗНАЧЕНИЕ 

 

1.1 Настоящий корпоративный стандарт «Положение о Совете молодых ученых АО 

«Казахстанско-Британский технический университет» (далее – Положение) разработано для 

осуществления консультативно - совещательной деятельности и координации в работе со 

структурными подразделениями в целях развития творческой и научной активности молодых ученых 

через популяризацию отечественной науки и участие в научно-исследовательской и инновационной 

деятельности Университета. 

 

2. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

 2.1 Требования настоящего Положения распространяются на все подразделения КБТУ и 

должностных лиц, задействованные в учебном и административном процессе. 

 

3. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ и СОКРАЩЕНИЯ  

 

3.1 В настоящем Положении применяются следующие термины и соответствующие им 

определения и сокращения:  

1) КБТУ, Университет – АО «Казахстанско-Британский технический университет»; 

2) КС (корпоративный стандарт) ИСМ - общие нормы и принципы по построению внутренних 

документов ИСМ КБТУ в соответствии с требованиями международных стандартов в области систем 

менеджмента, а также совокупность регламентирующих документов КБТУ; 

3) ИСМ (интегрированная система менеджмента) - система менеджмента для руководства и 

управления КБТУ применительно к качеству ISO 9001:2015, экологии ISO 14001:2015 и охране труда 

ISO 45001:2016; 

4) СМУ - Совет молодых ученых; 

5) НТС – Научно-технический совет; 

6) РК – Республика Казахстан. 

 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1 Целями деятельности СМУ являются активизация профессионального роста молодых 

ученых, объединение их усилий для разработки актуальных научных проблем и решения 

приоритетных научных задач, развитие инновационной деятельности молодых ученых. 

4.2. В своей работе СМУ руководствуется законодательными и правовыми актами, указанными 

в пункте 10.  СМУ выполняет экспертно-консультативные функции по вопросам научно-

образовательной сферы и представляет позиции и интересы молодых учёных КБТУ. 

Организационные и техническое обеспечение СМУ осуществляется КБТУ. Деятельность СМУ 

курирует проректор по науке и инноваций КБТУ. 

4.3. Для достижения указанных целей СМУ осуществляет следующие виды деятельности: 

- координирует деятельность КБТУ в организации научных исследований молодых ученых и 

оказывает необходимую информационную помощь; 

- организует и проводит научные конференции, семинары, круглые столы, выставки, форумы, и 

другие мероприятия, в которых могли бы принимать участие молодые ученые; 



КС ИСМ КБТУ 61-5-23 
 
 

5 

- содействует развитию непосредственных контактов между молодыми учеными для организации 

междисциплинарных комплексных научных исследований силами молодых ученых, направленных 

на решение актуальных и практически значимых задач современной науки; 

- проводит работу по информированию молодых ученых о научных исследованиях и мероприятиях, 

проводимых казахстанскими и зарубежными организациями; 

- поддерживает и стимулирует инновационную деятельность молодых ученых, организует и 

осуществляет деятельность, касающуюся инвестиционных программ и предложений по проектам 

молодых ученых; 

- подготавливает рекомендации к поощрению молодых ученых университета за особые достижения 

в научной, образовательной и общественной деятельности; 

- осуществляет другие виды деятельности, соответствующие поставленным целям и не 

противоречащие действующему законодательству Республики Казахстан и настоящему Положению; 

- заслушивает диссертационные работы докторантов перед основной защитой в диссертационном 

совете. 

 

5. СОСТАВ И ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СМУ 

 

5.1. Число членов СМУ не должно превышать 30 человек. Состав СМУ формируется из 

молодых ученых, специалистов, в возрасте до 40 лет включительно, делегированных от школ, 

департаментов и научно-исследовательских подразделений КБТУ. 

5.2. Состав СМУ утверждается приказом Ректора (Председателем Правление) КБТУ, по 

согласованию проректора по науке и инноваций КБТУ. Председатель СМУ избирается путем 

открытого голосования членами СМУ. 

5.3. В состав Совета КБТУ входят два заместителя председателя, секретарь и члены Совета. В 

состав СМУ могут войти 1/3 часть молодых ученых без ученой степени. Состав СМУ обновляется 

каждые 3 года.  

5.4. Прекращение полномочий члена СМУ осуществляется с указанием причин и с учетом 

мнения членов СМУ по данному вопросу. 

5.5. Председатель СМУ ежегодно отчитывается на общем собрании и представляет не позднее 

20 декабря отчетного года годовой отчет о выполненных работах в Департамент по науке и 

инноваций КБТУ. 

5.6. СМУ в соответствии с возложенными на него основными задачами ежегодно представляет 

в Департамент по науке и инноваций КБТУ годовой план работы не позднее 01 февраля текущего 

года. Члены СМУ принимают участие в его работе на общественных началах, участвуют в его 

заседаниях без права замены. Заседания СМУ проводятся по мере необходимости, но не менее 1 раза 

за квартал. 

5.7. Заседание СМУ правомочно, если на нём присутствует не менее 2/3 членов от 

утвержденного списочного состава Совета. Решения СМУ принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов от общего числа членов, присутствующих на заседании. В случае 

равенства голосов по обсуждаемому вопросу голос председательствующего является решающим. 

5.8. Решения СМУ оформляются протоколом, который подписывают председатель и секретарь 

СМУ. Деятельность СМУ прекращается по решению руководства КБТУ путём его реорганизации 

или ликвидации. 
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6.  ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА 

 

6.1. Все члены СМУ имеют равные права.  

6.1.1. СМУ в целях решения возложенных на него задач имеет право: 

- вносить предложения и рекомендации по вопросам, связанным с созданием целостной системы 

поддержки молодых учёных и специалистов; 

- привлекать для участия в обсуждении проблемных вопросов специалистов, учёных, независимых 

экспертов, обучающихся и ППС КБТУ; 

- предлагать для включения в повестку дня заседаний Ученого Совета и НТС КБТУ вопросы, 

касающиеся проблем молодых ученых; 

- выступать с инициативами по различным вопросам научной и общественной жизни, участвовать в 

выработке решений, касающихся молодых ученых КБТУ; 

- инициировать на республиканском и региональном уровнях проведение научных мероприятий с 

участием молодых учёных.  

 

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА 

 

7.1 Члены СМУ имеют право: 

●  участвовать в управлении делами СМУ, избирать и быть избранными в руководство СМУ; 

●  получать информацию о деятельности СМУ; 

●  обращаться к руководству СМУ по вопросам, связанным с его деятельностью; 

●  выбирать приоритетные направления деятельности; 

●  вносить предложения, замечания и поправки по существу обсуждаемых вопросов, участвовать в 

прениях. 

7.2. По всем вопросам, рассматриваемым на заседаниях СМУ, член СМУ пользуется правом 

решающего голоса. 

7.3 Члены СМУ обязаны: 

● соблюдать настоящее Положение и выполнять решения СМУ; 

● принимать участие в деятельности СМУ; 

● отвечать и предоставлять в полном объеме и в установленные сроки информацию по запросам 

сотрудников Департамента по науке и инноваций КБТУ. 

 

8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ СМУ КБТУ 

 

8.1. Секретариат обеспечивает организацию проведения заседаний СМУ. Формирует проект 

повестки дня заседаний СМУ на основе реализуемой в КБТУ политики в сфере научно-

исследовательской и инновационной деятельности, а также предложений членов СМУ и ранее 

принятых им решений. Оповещает членов СМУ о месте, времени проведения и повестке дня 

очередного заседания СМУ и своевременно обеспечивает их необходимыми материалами. 

8.2. Заседание начинается с утверждения повестки дня. Председатель СМУ и его заместитель 

имеют право получить слово для выступления в любое время. Время для доклада, содоклада, 

выступающим в прениях, устанавливается СМУ в начале заседания. Если спикер превысил 

отведенное ему время для выступления или выступает не по обсуждаемому вопросу, 

председательствующий после одного предупреждения может лишить его слова. 

8.3. Прения прекращаются по решению СМУ, принятому большинством присутствующих 

членов СМУ. После прекращения прений докладчик и содокладчик имеют право выступить с 

заключительным словом. 
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8.4. Заседания СМУ оформляются протоколом, который подписывается Предателем СМУ на 

заседании и секретарем СМУ. 

8.5. В течение двух недель со дня утверждения решений СМУ секретариат направляет копии 

протокола и иные необходимые материалы членам СМУ и другим заинтересованным лицам. 

 

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  

 

9.1. Каждый член СМУ обязан посещать все заседания принимать активное участие в его 

работе. 

9.2. Каждый член Комитета СМУ несет ответственность за своевременное и точное 

выполнение возлагаемого на него поручения. 

9.3. Секретарь СМУ несет ответственность за надлежащее заполнение явочного листа 

заседаний СМУ по форме приложения 1 к настоящему Положению.  

9.4. Секретарь СМУ несет ответственность за надлежащее оформление протоколов 

заседания СМУ и их хранение, предоставление выписок из протоколов.  

 

10. ССЫЛКИ НА ДОКУМЕНТЫ  

 

10.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами: 

1)   Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года «Об образовании»; 

2) Типовые правила деятельности организаций образования, реализующих образовательные 

программы высшего и(или) послевузовского образования, утвержденные приказом Министра 

образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595; 

3)   Закон Республики Казахстан от 18 февраля 2011 года «О науке»;  

4)   Закон Республики Казахстан от 31 октября 2015 года «О коммерциализации РННТД»; 

5)   Устав АО «КБТУ» от 30.09.2020г. № 2. 

 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

11.1.  Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения решением Правления 

КБТУ. 

11.2.  Любые изменения и/или дополнения в настоящее Положение вступают в силу с момента 

их утверждения решением Правления КБТУ.  

11.3.  Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются в соответствии с 

действующим законодательством Республики Казахстан. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

(обязательное) 

 

Явочный лист на заседание СМУ КБТУ 

«___» _____________20__г. 

 

Должность Ф.И.О. Дата Подпись  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 


